Toets schrijven			Naam:
Deze toets bestaat uit drie onderdelen:
· memo
· affiche
· instructie.
Ieder onderdeel wordt beoordeeld op spelling, zinsbouw, inhoud en stijl.

1	Memo (3 punten)

Je stagebedrijf adverteert iedere week in het plaatselijke huis-aan-huisblad, de Stadscourant. Een medewerker van de Stadscourant belt om te vragen of jullie een of meer prijzen willen doneren voor de prijspuzzel in het speciale zomernummer. Jij weet niet hoe de eigenares daarover denkt. Schrijf een memo voor je leidinggevende waarin je vraagt of zij de medewerker van het krantje terugbelt. Verzin alle benodigde gegevens zelf.
Aan:
Van: 
Datum:
Onderwerp: 








2	Affiche (3 punten)

Je zingt in een popkoor. Binnenkort treden jullie op in het plaatselijke café. Maak op de achterkant een aantrekkelijke affiche voor dit optreden, zodat er zoveel mogelijk mensen komen kijken. Denk aan de W + H-vragen. 




3	Instructie (4 punten)

[bookmark: _GoBack]Schrijf een instructie voor een handeling die je op je stage of werk uitvoert. De instructie moet goed te begrijpen en uit te voeren zijn voor een nieuwe stagiair(e) van het vmbo. De instructie moet uit minimaal vier stappen bestaan en je mag plaatjes toevoegen. 
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